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Vacantverklaring voor vaste benoeming in wervingsambt per 1 januari 2023

Geachte

In toepassing van de bepalingen van artikel 33 §1 en artikel 74ter van het decreet van
27 maart 1991 betreffende de rechtspositie van sommige personeelsleden van het
gesubsidieerd onderwijs en in uitvoering van de beslissing van het college van
burgemeester en schepenen van 7 november 2022 worden met ingang van 15
november 2022 volgende betrekkingen in het gemeentelijk onderwijs van GBS Leeuw
vacant verklaard voor vaste benoeming per 1 januari 2023:

. . Den To
Ambten basisonderwijs P
Puur Natuur
kleuteronderwijzer Iezs‘:i/jj:n
i, 35/24
onderwijzer lestijden

1/24 lestijden
0/24 lestijden

kleuteronderwijzer (kerntaak)
onderwijzer (kerntaak)
kleuteronderwijzer (aanvangsbegeleid 0/24 lestijden

onderwijzer
(aanvangsbegeleiding)

leermeester lichamelijke
opvoeding

0/24 lestijden

0/24 lestijden

kinderverzorger 0/32 uren
leermeester katholieke 12/24
godsdienst lestijden

leermeester niet-confessionele zedenl¢ 8/24 lestijden

leermeester islamitische 0/24 lestijden

godsdienst

leermeester orthodoxe iy
godsdienst 0/24 lestijden
leermeester protestantse 10/24
godsdienst lestijden
leermeester Israélische .
godsdienst 1/24 lestijden

‘t Populiertje

0/24 lestijden

1/24 lestijden

0/24 lestijden
7/ 24 lestijden
0/24 lestijden

5/24 lestijden

4/24 lestijden

8/32 uren

12/24
lestijden

4/24 lestijden

0/24 lestijden

0/24 lestijden

12/24
lestijden

0/24 lestijden

Wegwijzer

0/24 lestijden

23/24 lestijden

0/24 lestijden
0/24 lestijden
4/ 24 lestijden

0/24 lestijden

0/24 lestijden
4/32 uren
8/24 lestijden
0/24 lestijden

0/24 lestijden
0/24 lestijden
8/24 lestijden

0/24 lestijden
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zorgcodrdinator

(ten minste bachelordiploma) 35/36 uren 18/36 uren 4/36 uren
ICT-coo6rdinator

(ten minste bachelordiploma) 0/36 uren 0/36 uren 0/36 uren
administratief medewerker

(ten minste bachelordiploma) 11/36 uren 9/36 uren 20/36 uren
administratief medewerker

(ten minste diploma hoger secundair 0/36 uren 21/36 uren 0/36 uren
onderwijs)

Beleidsondersteuner 15/36 uren 9/36 uren 5/36 uren

(ten minste bachelordiploma)

U dient uw kandidatuur voor een vaste benoeming in de vacant verklaarde betrekking
bij de gemeente Sint-Pieters-Leeuw voo6r 15 december 2022, per aangetekend
schrijven of tegen afgifte van een ontvangstbewijs op volgend adres in te dienen:
College van Burgemeester en Schepenen - Dienst onderwijs, Pastorijstraat 21 te 1600
Sint-Pieters-Leeuw.

De voorwaarden waaraan u als personeelslid moet voldoen om in aanmerking te komen
voor een vaste benoeming zijn opgenomen in de omzendbrief ‘Vaste benoeming -
Procedure, voorwaarden en mededeling aan het Ministerie van Onderwijs en Vorming’
van 29/11/1999 met referentie 13/CC/VB/ML.

Uiterlijk op de vooravond van de vaste benoeming, 31 december 2022, is het
personeelslid aangesteld voor doorlopende duur (TADD) in GBS Leeuw.

Het personeelslid moet bij het schoolbestuur van Sint-Pieters-Leeuw op 31 augustus
voorafgaand aan de datum van de vaste benoeming minstens 360 dagen
dienstanciénniteit hebben in het ambt van benoeming in GBS Leeuw.

Uw kandidaatstelling vermeldt duidelijk de vacante betrekking(en), de
onderwijsinstelling en het aantal lestijden/uren waarvoor u zich kandidaat stelt en
eventueel de voorrang waarop u zich beroept en is vergezeld van de nodige
dienstattesten (dienststaat bij Broeckx), bekwaamheidsbewijzen en een uittreksel uit
het strafregister (model 596.2SV) dat niet langer dan één maand tevoren werd
afgeleverd. Als bijlage vindt u een formulier voor de indiening van uw kandidaatstelling.

Namens het College van Burgemeester en Schepenen

Getekend door:Patricia Dereymaeker (Si Getekend door:Jan Desmeth (Signature)

Getekend 0p:2022-11-08 13:01:05 +01:0 Getekend 0p:2022-11-08 14:47:35 +01:0

Reden:lk keur dit document goed Reden:lk keur dit document goed
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Patricia Dereymaeker Jan Desmeth

algemeen directeur, wnd. burgemeester
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Kandidaatstelling voor vaste benoeming in wervingsambt bij het
schoolbestuur Sint-Pieters-Leeuw

V= T= T 0 = T4 o ] 1= = 1 1 1
X 1 T3S

Gelet op de collegebeslissing van 7 november 2022, stel ik mij bij deze kandidaat voor een
vaste benoeming in een wervingsambt bij de gemeente Sint-Pieters-Leeuw op 1 januari
2023 in volgende vacante betrekking(en):

Ambt School Aantal lestijden/uren per week

Bij toekennen van vaste benoeming moet het schoolbestuur rekening houden met
kandidaten die voorrang hebben. Het gaat om onderstaande mogelijkheden.

Gelieve aan te kruisen indien van toepassing:

[0 Zoals blijkt uit de hierbij gevoegde dienstattesten beschik ik op 31 augustus 2022
over tenminste 960 dagen dienstanciénniteit in het ambt van benoeming in de GBS
Leeuw.

I Ik wens als deeltijds vast benoemde een beroep te doen op de voorrangsregeling
inzake uitbreiding van vaste benoeming.

0 Ik wens als 55 jarige of ouder een beroep te doen op de voorrangsregeling inzake
vaste benoeming.
Opgesteld te ...ooovieeiiiecee s ) OP e .

Naam + handtekening
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