L%FT DE SPIEL’:EL

BEERSEL ¢ HALLE ¢ SINT-PIETERS-LEEUW

Klinisch Psycholoog — 50%
M/V/X

De Spiegel VZW:

De Spiegel is een behandelcentrum voor personen met een athankelijkheid aan illegale
middelen. Onze residentiéle hulpverlening is gevestigd in Leuven, waar we beschikken over
zowel een kortlopend ontwenningsprogramma, als een therapeutische gemeenschap waar onze
bewoners voor een langere periode terecht kunnen.

Onze centra voor ambulante drugszorg zijn gevestigd in Asse, Halle en Dilbeek.

Engagement, zorgzaamheid en wederzijds respect zijn centrale waarden binnen ons
behandelaanbod.

De Spiegel is als organisatie deelnemende partner van een project dat mensen met
complexe problematieken begeleidt richting de arbeidsmarkt:

Vijf lokale partners (Emino, AIF+, Arktos, De Spiegel en Ligo) engageren zich samen met
de OCMW’s van Halle, Beersel en Sint-Pieters- Leeuw en VDAB om

- De meest kwetsbare, niet-werkende personen met multiproblematiek uit de samenleving
centraal te stellen

- Hen maximale regie te geven, zodat zij betrokken zijn en zich gehoord en gezien voelen
om duurzame vooruitgang te boeken op meerdere levensdomeinen.

Hierbij wordt geen enkel levensdomein uit de weg gegaan en wordt er gefocust op
duurzame tewerkstelling en/of zinvolle dagbesteding en sociale activering. Het
partnerschap engageert zich om voor de doelgroep een daling van kansarmoede te
realiseren, een meer inclusieve samenleving en een hogere werkzaamheidsgraad.

Het project wordt gefinancierd en aangestuurd vanuit EUROPA WSE.

Situering van de vacature en functie binnen het partnerschap

Omdat een aanzienlijk deel van de beoogde doelgroep kampt met een psychische
kwetsbaarheid, waarvan deels een verslavingsproblematiek, is vzw De Spiegel als
deelnemende partner op zoek naar een psycholoog die affiniteit heeft met het behandelen van
verslavingsproblemen. De Spiegel is dan ook aangesteld als de moederorganisatie van de
psycholoog binnen het partnerschap. Naast opvolging en aansturing door de lokale
projectcodrdinator heeft De Spiegel als werkgever dan ook een opdracht in de aansturing en
het opvolgen van het functioneren van de aangestelde psycholoog. De standplaats voor deze
functie is Halle.



Taakomschrijving:

Je maakt deel uit van een multidisciplinair kernteam dat bestaat uit medewerkers van
de 5 partners en dat wordt aangestuurd door een lokale projectcodrdinator.

Als kernteamlid sta je mee in voor de laagdrempelige begeleiding en trajectopvolging
van de klanten die in het project aangemeld worden. Je werkt hierbij aanklampend en
outreachend in de eigen dossiers, in nauwe samenwerking met je collega-teamleden.
Binnen het kernteam neem je daarbij een extra rol op als psycholoog, waarbij je
enerzijds psychologische begeleiding en ondersteuning biedt aan de klanten in het
project die hier nood aan hebben en anderzijds je collega-teamleden adviseert en
ondersteunt in het omgaan met het eventuele psychische klachtenbeeld van hun klanten.
Je voert de gevraagde taken en rapporteringen uit volgens de verwachtingen van Europa
WSE, de stuurgroep van het partnerschap en de projectcodrdinator en je rapporteert met
respect voor de grenzen van je beroepsgeheim aan zowel de projectcodrdinator als aan
het afdelingshoofd van De Spiegel.

Profiel:

Je beschikt over een brede kennis van psychologische interventies, psychodiagnostiek
en een analytisch denkvermogen;

Je bent in staat deze kennis toe te passen op maat van de doelgroep, waarbij je naast
gesprekstechnische vaardigheden ook beschikt over non-verbale en creatieve
interventiestrategieén.

Je bent bereid om een eerstelijns psychologisch aanbod te bieden op zowel individueel
als op groepsniveau

Je hebt ervaring of affiniteit in het werken met een zeer kwetsbare populatie en je kan
werken met deze doelgroep vanuit een visie van zorg-op-maat.

Je kan zelfstandig en autonoom werken met oog voor je eigen persoonlijke draagkracht;
Je bent teamgericht en maatschappelijk geéngageerd; je aanbod als psycholoog is
afgestemd op de behoeften van de klant en de noden van je teamleden;

Ervaring in de verslavingszorg is een meerwaarde

Wij bieden:

Een boeiende en leerrijke job binnen de verslavingszorg;

Een familiale sfeer;

Verloning volgens de geldende barema’s (PC 330.01; IFIC 16) en bijbehorende premies
Maatschappelijk relevant werk in een multidisciplinair team;

Opleidingstraject voor nieuwe medewerkers;

Fietsvergoeding, woon-werkverplaatsing, betaalde middagpauze,

Wettelijk verlofstelsel, 11 betaalde feestdagen, betaalde recup, bijkomende verlofdagen
(CAO-dagen en anciénniteitsdagen);

Contract voor onbepaalde duur met mogelijkheid tot onmiddellijke ingang

Solliciteren:

Sollicitatiebrief met CV voér 30/01/2025 t.a.v. Chris.Bruninx@despiegel.org én
Nico.VanCalster@despiegel.org.

De sollicitatieprocedure bestaat uit twee rondes. Kandidaten die in aanmerking komen
voor de eerste ronde worden uitgenodigd op een individueel gesprek. De tweede ronde
zal nadien doorgaan op een door de organisatie bepaald tijdstip.




Info over De Spiegel VZW: https://despiegel.org/nl/home/

Info over de vacature-inhoud en het project LiFT: Vanessa.DeDoncker@halle.be
Adres en plaats van tewerkstelling:

Auguste Demaeghtlaan 30

1500 Halle

02 453 22 42




