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Aanleiding

- Plan Samenleven
- Matching op maat
- Energiecel

- Kwaliteitsondersteuning van
kindbegeleid(st)ers op de werkvloer

(pedagogische coach).




Te voorzien in personeelsplan

1.Gemeente

Taalcoach - 1 VTE

- Jobcoach - 1 VTE

- Brugfiguren onderwijs - 2 VTE

- Deskundige kinderopvang — 1 VTE

2. OCMW
- Deskundige energie
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Kostprijs

e K = 325 000 euro

« O = 413 567,44 in 2023
393 567,44 in 2024
348 116,44 in 2025




Besluitvormingsproces

« Syndicaal overleg 3 maart 2023

e Gemeente- en OCMW-raad 30 maart 2023
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Toegevoegde agendapunten
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Aanleiding

- Mondelinge vraag gemeenteraad
26 januari 2023.




Kader

- Tijdens lopende bestuursperiode

werden 46 agendapunten toegevoegd

aan de agenda.

- Hiervan werden 17 punten, al dan niet

na amendering, goedgekeurd.




Feedback

- Feedback betreft deel van de
toegevoegde en goedgekeurde

agendapunten.

- Vandaag niet aan bod komende
punten, komen in een volgende

commissie aan bod. D
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Vooruitblik

- Wijziging(en) decreet lokaal bestuur

- Deontologische commissie
Decreet van 3 februari 2023
- Rechtspositieregeling
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