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Reden?

• Vaststelling deontologische code GR/RMW 31 
januari 2019 conform artikel 39 decreet lokaal 
bestuur (DLB).

Basis: voorbeeld van VVSG

• Wijziging artikel 39 DLB bij artikel 2 decreet 
van 3 februari:

➔lokale besturen verplicht een deontologische 
commissie op te richten;

➔bestaat uit minstens 1 vertegenwoordiger per 
fractie.

• Regels betreffende samenstelling, de werking 
en de bevoegdheid

Basis wijziging: voorbeeld van VVSG.

➔Naleving en handhaving van de deontologische 
code



Samenstelling

• = samenstelling commissies zoals 
vastgesteld in het huishoudelijk 
reglement GR/RMW;

• elke fractie moet 
vertegenwoordigd zijn;

• aangevuld met voorzitter 
GR/RMW die tevens voorzitter DC 
is.

➔Voordrachtsakte: kandidaten en 
plaatsvervangers



Samenstelling

te verkiezen leden

16 deontologische commissie

31 aantal leden gemeenteraad Samenstelling DC DLB

rechtstreeks
niet

rechtstreeks totaal Voorzitter Totaal

11 N-VA 5,677419355 5 1 6

7 PF 3,612903226 3 1 4

7 CD&V 3,612903226 3 1 4 1

1 Open Vld 0,516129032 0 1

1 Vooruit 0,516129032 0 1

2 Groen 1,032258065 1 1

1 Vlaams Belang 0,516129032 0 1

1 Gemeentebelangen 0,516129032 0 1

12 3 15 4 1 20



Werking
• Oproeping en agenda

➔Voorzitter

➔8 dagen vooraf / 3 dagen 
hoogdringendheid  

• Wanneer?

✓ Melding ontvankelijk 

➔bijeenroeping binnen 30 dagen

➔Schorsing 11 juli tot 15 augustus

✓ Op vraag van 1/3de van de leden

• Wie

➔ enkel de leden van de commissie



Werking

• Vergaderingen

➔besloten zitting

• Principes

➔Onpartijdigheid

➔Geen publiciteit

➔Zorgvuldige omgang



Bevoegdheid

• onderzoeken van een melding 
schending deontologische code

➔ horen vermeende 

schender,melder en/of getuigen

• formuleren advies over 
vermoeden van schending

• geven van adviezen en 
aanbevelingen voor bijsturing 
code -> minstens 1 keer per 
bestuursperiode



Vermoeden van 
overtreding 
deontologische code

• Melding bij AD (personeelslid)
➔gesprek

• Vermoeden blijft bestaan ->
➔melding bij voorzitter en AD 
➔vooronderzoek

• Melding
➔Onontvankelijk = einde procedure
➔Ontvankelijk = onderzoek + 

gemotiveerd advies voor GR/RMW



Uitspraak over schending

• ENKEL GR/RMW

• Afwijking van het advies commissie 

➔ vermeende schender horen

• Vaststelling schending

➔ Distantiëren van het gedrag

➔ Verontschuldiging eisen

➔ Melding bij parket / audit Vlaanderen

➔ Dossier overmaken Vlaamse regering 
mho instellen tuchtprocedure

➔ …
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